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CONSORZIO PROVINCIALE
PER 1
SERVIZI SOCIALI

%)

PROGETTO “MR. FUTURO”

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI OPERATORI DA
UTILIZZARE NEL PROGETTO INNOVATIVO E SPERIMENTALE DI ASSISTENZA
DOMICILIARE A FAVORE DI CONIUGI CONVIVENTI E PARENTI DI 1° GRADO NON
AUTOSUFFICIENTI DI PENSIONATI PUBBLICI.

Questo Consorzio deve avviare un progetto di assistenza domiciliare a favore di coniugi
conviventi o parenti di 1° grado non autosufficienti di pensionati pubblici, finanziato
dall’Istituto Nazionale di Previdenza per i dipendenti dell’Amministrazione Pubblica
Direzione Centrale Welfare e Strutture Sociali -INPDAP, nell’ambito delle iniziative
sociali “Persona Sempre”, per I'erogazione di prestazioni a favore dei pensionati pubblici
non autosufficienti presso il loro domicilio.

A tale scopo il Co.Pro.S.S. deve formare un elenco di operatori da utilizzare per la
realizzazione del servizio di assistenza domiciliare.

Il presente avviso e rivolto prioritariamente ai soggetti che vivono un grave disagio sociale
(ragazze madri, padri o madri separati, coniuge detenuto, coniuge gravemente ammalato
ed impossibilitato a lavorare, vedovo/a). Sara cura del richiedente dimostrare tale
condizione di preferenza.

Possono presentare domanda i residenti nei Comuni consorziati aderenti all'iniziativa
(CRUCOLI, MELISSA, MESORACA, PETILIA POLICASTRO, ROCCA DI NETO, SANTA
SEVERINA, SCANDALE, STRONGOLI, VERZINO), in possesso dei requisiti di seguito
indicati.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE
* residenza in uno dei comuni indicati Comune dove svolgere il servizio;
* disoccupati/inoccupati;
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di pubblicazione del presente avviso.

CRITERI DI VALUTAZIONE
La formazione della graduatoria verra redatta sulla base di:

1) reddito;

2) composizione del nucleo familiare;

3) esperienza di servizio nell’ambito dell’aiuto alla persona;
attenendosi alla seguente griglia di valutazione:



ISEE

Isee da euro 0 fino ad euro 3.000,00 punti 3.0
Isee da euro 3.000,01 ad euro 4.000,00 punti 2.5
Isee da euro 4.000,01 ad euro 5.000,00 punti 2.0
Isee da euro 5.000,01 ad euro 6.000,00 punti 1.5
Isee da euro 6.000,01 ad euro 8.000,00 punti 1.0
Isee da euro 8.000,01 ad euro 9.000,00 punti 0.50
Isee superiore ad euro 9.000,01 punti 0.00

Stato di famiglia :

Al punteggio sottoelencato si aggiunge 0,50 per ogni minore a carico del nucleo familiare

- fino a tre componenti nel nucleo familiare punti 0,50
- quattro componenti nel nucleo familiare punti 0,75
- cinque componenti nel nucleo familiare punti 1,00
- sei componenti nel nucleo familiare punti 1,25
- > di sei componenti nel nucleo familiare punti 1,50

Esperienza di servizio
da 0 a 18 mesi punti 0.50
superiore a 18 mesi punti 1.00

Verra data priorita assoluta ai soggetti che vivono un grave disagio sociale( ragazze
madri, padri o madri separati, coniuge detenuto, coniuge gravemente ammalato ed
impossibilitato a lavorare, vedovo/a)

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALL’ISTANZA:

o Fotocopia di valido documento d’identita;

o Attestazione ISEE redditi anno 2011;

o Certificato di disoccupazione/inoccupazione rilasciato dal Centro per I'Impiego;

o Certificato di residenza attestante il periodo di inizio della residenza stessa;

o Certificato di Stato di famiglia;

o Certificazione da cui si rilevi lo stato di disagio sociale (ragazza madre, padre o madri
separati, coniuge detenuto, coniuge gravemente ammalato ed impossibilitato a lavorare,
vedovo/a)

o Curriculum vitae sottoscritto e redatto ai sensi del D.P.R. 445/2000 da cui risulti
'esperienza di servizio nell’ambito dell’aiuto alla persona;



L’istanza di ammissione deve essere prodotta in carta semplice utilizzando esclusivamente
il modello predisposto dal Consorzio Provinciale per i Servizi Sociali disponibile presso i
Comuni coinvolti nel progetto e sul sito istituzionale della Provincia di Crotone

www.provincia.crotone.it - link Co.Pro.S.S..

La firma in calce deve essere apposta per esteso ed in modo leggibile.

La domanda, CORREDATA DA TUTTI GLI ALLEGATI, deve essere presentata
all’ufficio protocollo del Consorzio entro e non oltre il termine perentorio delle ore 12.00
del 26.05.2012-. Sulla busta contenente l’istanza e la documentazione richiesta, oltre
I'indicazione del mittente e del destinatario deve essere apposta la dicitura: Progetto “MR.
Futuro” Comune di

Comporta I’esclusione dalla selezione:
- la mancata certificazione dello stato di disoccupazione;
- la mancata indicazione delle proprie generalita;
- la mancata sottoscrizione della domanda;
- la mancata produzione della certificazione ISEE;
- la mancata produzione dello stato di famiglia;
- lamancata produzione del certificato di residenza;
- la mancata produzione di fotocopia del documento di riconoscimento;

- la mancata produzione del Curriculum vitae sottoscritto redatto ai sensi del D.P.R.
445/2000 da cui risulti I'esperienza di servizio nell’ambito dell’aiuto alla persona;

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute fuori termine e/o prive della
documentazione necessaria richiesta.

La graduatoria verra pubblicata all’Albo Pretorio del Co.Pro.S.S5. e di ogni Comune
coinvolto nel progetto, nonché sul sito istituzionale della Provincia di Crotone
www.provincia.crotone.it — link Co.Pro.S.S..

Crotone 14.05.2012

IL DIRETTORE
Dott.ssa Alba FUSTO
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OGGETTO: Domanda di partecipazione al Progetto innovativo e sperimentale di
assistenza domiciliare a favore di pensionati pubblici non autosufficienti denominato “Mr.

Futuro”.
Comune di
TI/L@  SOEOSCIITEO/A weeeeeeeee ettt ettt e e e e e e e e et e e e e e e eeeessraaeeeeeesssesasaaeeeeas nato/a a
......................................................................... PIOV. di ..o
L e 1eSidente @ ...oooveeeeeeeeeeee inVia................
................................................................................. N .oveeeneeen.. tel./cell. n.
chiede

di partecipare alla selezione per I'immissione in graduatoria di cui all'avviso

pubblico relativo al Progetto “Mr. Futuro” innovativo e sperimentale di assistenza
domiciliare a favore di pensionati pubblici non autosufficienti.

All'uopo dichiara di aver preso visione dell'intero testo dell’avviso e ne accetta tutte le
condizioni, ivi comprese quelle riguardanti le esclusioni, gli accertamenti e la valutazione
sulla reale situazione di “difficili condizioni economiche e sociali” gli atti d"ufficio e la
relazione dell’assistente sociale, autorizzando l'uso dei dati personali ai fini della
procedura e per gli accertamenti previsti.

Ai sensi del D.P.R. 445/2000, conscio/a delle responsabilita e sanzioni anche penali cui puo
andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, dichiara di possedere, alla data del
relativo avviso, i seguenti requisiti:

-residenza nel Comune dove svolgere il servizio;

-disoccupazione/inoccupazione;

-grave disagio sociale ...........cciiiiiiiiiiiiiiii (ragazze madri, padri o
madri separati, coniuge detenuto, coniuge gravemente ammalato ed impossibilitato a
lavorare, vedovo/a)

-godimento diritti civili e politici;

-assenza di condanne penali;

-assenza di procedimenti penali in corso.

Dichiara inoltre di effettuare le prestazioni domiciliari previste dal progetto a favore degli
utenti che saranno assegnati dal Consorzio Provinciale per i Servizi Sociali, senza alcuna
condizione.



ALLEGA i seguenti documenti (sbarrare con una X il quadratino riferito alla voce che

interessa):

- certificazione dello stato di disoccupazione;

- certificazione ISEE;

- la certificazione stato di famiglia;

- certificato di residenza;

- fotocopia del documento di riconoscimento;

- certificazione da cui si rilevi lo stato di disagio sociale (ragazze madri, padri o --
madri separati, coniuge detenuto, coniuge gravemente ammalato ed
impossibilitato a lavorare, vedovo/a)

- curriculum vitae sottoscritto e redatto ai sensi del D.P.R. 445/2000 da cui risulti
I'esperienza di servizio nell’ambito dell’aiuto alla persona;

Autorizza, nel rispetto di quanto stabilito dalla legge n. 675/96 e successive modifiche e
integrazioni sulla tutela dei dati personali, il trattamento degli stessi per i fini esclusivi
della procedura di selezione.



